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                                                                                    Al sito web – sez. PNRR 
                                                                                    Agli Atti 
 
AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA  (D.M. 170/2022) 
 
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI  IN  COLLABORAZIONE PLURIMA/ESPERTI ESTERNI PER 
IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI NELL’AMBITO DEI PROGETTI RICADENTI NEL PNRR: Investi-
mento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo grado e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica per le seguenti attività legate 
all’intervento: 
 
1.PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE  
2. PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI 

 

CUP: G74D22006360006 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-14132 

 

Titolo del Progetto 

“FUORICLASSE…PER UN’OPPORTUNITÀ IN PIÙ” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»;  
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 
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rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in parti-
colare, l’art, 41, comma 2-ter;   
VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, 
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche ammini-
strazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della 
giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1;  
VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre 
2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei 
trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalità del Ministero delle infrastrutture e della mobilità 
sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie 
e delle infrastrutture stradali e autostradali»;  
VISTO in particolare, l’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non diver-
samente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni 
ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate» previste dagli 
articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 
2021. Ove possibile, la modalità semplificata di cui al primo periodo è altresì estesa alla contabilizzazione e 
alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 
del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»;  
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;  
VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 
91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e attra-
zione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;  
VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, 
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» 
e, in particolare, l’art. 47, comma 5;  
VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle 
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in parti-
colare, l’articolo 6;  
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano na-
zionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), 
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;  
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2;  
VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ri-
presa e della resilienza»;  
VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), 
denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»;  
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;  
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collabora-
zioni esterne»;  
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizza-
zione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);  
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 lu-
glio 2015, n. 107»;  
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, 
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa 
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle 
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 
Commissione europea;  
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure rela-
tive alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, 
della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;  
VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resi-
lienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;  
VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale 
dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 
1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;  
VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri 
di riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito 
della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;  
VISTO in particolare, l’Allegato n. 2 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa 
Istituzione scolastica per l’importo di € 88.620,08;  
VISTE le Istruzioni operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e 
del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Com-
ponente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 
scolastica» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo 
semplificate»;  
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;  
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1003 del 27/03/2023 per l’esercizio finanziario 2023 che 
determina anche i criteri per la selezione di docenti/esperti/tutor per le attività del progetto; 
VISTO l’Accordo di concessione relativo all’avviso M4C1I1.4-2022-981 – 1041 - Approvazione adesione al 
PNRR – Missione 4; 
RITENUTO che per la procedura selettiva è individuata, quale responsabile del procedimento, ai sensi 
dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la prof.ssa Rosita Alberti, in qualità di Dirigente Scolastico, che risulta 
pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 
241/1990; 
 
VISTE le delibere del Collegio Docenti n.3 del 25/20/2022 e del Consiglio d’Istituto n.1 del 13 /02/2023 
relative all’adozione dei progetti PNRR;  

VISTO il progetto “FUORICLASSE…PER UN’OPPORTUNITÀ IN PIÙ” presentato in data 23 febbraio 2023 
attraverso la piattaforma FUTURA, CNP: M4C1I1.4-2022-981-17041;  

PRESO ATTO che la progettazione esecutiva non ha subito modifiche rispetto alla proposta progettuale di 
massima deliberata dagli OO.CC. nelle sedute di cui sopra;  
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati,  
 
 
EMANA 
 
Il presente avviso avente per oggetto il reperimento di: 
 
• Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche 
• Personale esterno 
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per l’attuazione del progetto  

“FUORICLASSE…PER UN’OPPORTUNITÀ IN PIÙ” 

 allegato al presente bando e strutturato nelle seguenti attività: 

 

 
Tipologia intervento 3: 
Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie (ESPERTI) 
 

Descrizione Attività finalizzata a supportare le famiglie nel concorrere alla preven-
zione e al contrasto dell’abbandono scolastico, che prevede percorsi di 
orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvolgimento delle fami-
glie. 

Numero di unità 10 ore  

Numero edizioni 1 

Numero di partecipanti per 
ciascuna edizione 

10 genitori  

Numero esperti 1 

Modalità didattica 1 Gruppi di 10 genitori 

UCS Costi diretti 79 €/h UCS personale 

Target Famiglie degli alunni 

 
***** 
 
Tipologia intervento 4: 
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari (ESPERTI) 
 

Descrizione Attività riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario 
curriculare, rivolti a gruppi di 15 destinatari, afferenti a diverse discipline 
e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento a raffor-
zamento del curricolo scolastico. 
I percorsi co-curricolari sono rivolti a studenti con fragilità didattiche, a 
rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica. 
Ciascun percorso viene erogato congiuntamente da almeno un docente 
esperto con specifiche competenze e da un tutor. 

Tipologia di laboratori - Laboratorio di cucina  
- Laboratorio creazione di orti didattici 

Numero di unità 40 ore per edizione 

Numero edizioni 2 

Numero di partecipanti per 
ciascuna edizione 

15 allievi 

Numero esperti 2 

Modalità didattica 2 Laboratori di 15 alunni  

UCS Costi diretti 113 €/h UCS personale (esperto + tutor) 

Target Scuola Primaria 



 5

Scuola Secondaria di primo grado 
 
 
Art. 1 – Requisiti generali di ammissione 
 
Possono presentare domanda gli aspiranti facenti parte della categoria professionale dei docenti di com-
provata specializzazione per la tematica di candidatura in servizio: 
1.  presso una Istituzione Scolastica della provincia di Catania e Messina; 
3.  Esperti esterni 
Per l’ammissione alla selezione i candidati devono compilare l’allegato 1 “Domanda di partecipazione” (con 
annesso allegato 2), dichiarando il tipo e il numero di percorsi per il quale ci si candida e di: 
 

 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
 Godere dei diritti civili e politici; 
 Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applica zione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

 Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
 Essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal successivo art. 2 del presente avviso; 
 Essere in possesso del requisito della particolare esperienza strettamente correlata al contenuto 

della prestazione richiesta; 
 Essere in servizio presso una Istituzione Scolastica della provincia di Catania o Messina e presentare 

il Curriculum Vitae mod. Europeo sottoscritto. 

 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. Potranno 
essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati.  
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a co-
stituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 
445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo l’attribuzione 
dell’incarico, questo potrà essere revocato di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 
momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 
 
 
ART. 2 – Profilo dell’esperto e attività da svolgere 
 
L’esperto deve assicurare la conduzione delle attività formative nel rispetto delle indicazioni ricevute, con-
formando altresì la propria azione all’impianto progettuale elaborato dalla scuola, essendo in possesso delle 
essenziali abilità relazionali e di gestione dei gruppi. 
Si richiede infine che ciascun candidato presenti una “traccia programmatica” (Allegato 3) relativa all’area 
tematica di interesse. La traccia verrà poi definita in sede di affidamento dell’incarico. 
L’amministrazione si riserva di verificarne il rispetto nel corso dell’attività formativa, pena la revoca dell’in-
carico. In particolare l’esperto ha il compito di: 

 Presentare all’atto della candidatura la pianificazione del proprio progetto formativo (traccia pro-
grammatica – allegato 3) che sarà valutato tenendo conto di: 

           - Chiarezza nella descrizione delle attività pianificate nelle loro successive fasi; 
           - Livello di innovatività del progetto formativo; 
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           - Riproducibilità delle attività formative pianificate anche all’interno della prassi lavorativa quotidiana 
(didattica / gestionale / amministrativa); 
           - Validità del quadro di riferimento teorico e metodologico; 
           - Qualità della documentazione didattico – formativa di supporto ad incontri (materiale multimediale 
/ slide – schemi – mappe concettuali originali / sitografia di riferimento). 
 

 Tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto secondo il calen-
dario concordato con la scuola organizzatrice; 

 Supportare gli allievi nelle attività previste nella pianificazione del progetto formativo presentato 
 Documentare l’attuazione dell’attività di formazione pianificata nella candidatura; 

Art. 3 – Criteri e modalità di valutazione della candidatura 
 
Le candidature saranno valutate da una Commissione che sarà nominata dal Dirigente Scolastico alla sca-
denza dell’avviso. 
La Commissione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio attribuito ai 
titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati, ed elencati nella tabella sottostante: 
 
 

ALLEGATO 2: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI  

ESPERTI INTERNI/ESTERNI 

Requisiti di ammissione: essere personale interno 
per tutto il periodo dell’incarico  

(solo per il personale interno) 

n. pagina 
riferimento 
del 
curriculum  

da 
compilare 
a cura del  

candidato  

da compilare a 
cura della  

commissione  

L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO 
SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

   

A1. LAUREA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE  

(vecchio ordinamento o 
magistrale)  

 
PUNTI 

   

110 e 
lode  

20 
   

100 - 
110  

18 
   

< 100  15 
   

A2. LAUREA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE  

(triennale, in alternativa al punto 
A1) 

110 e 
lode  

12 
   

100 - 
110 

10  
   

< 100  8 
   

A3. DIPLOMA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE (in 
alternativa ai punti A1 e A2)  

 
5 
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A4. DOTTORATO DI RICERCA 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(SI VALUTA UN SOLO TITOLO) 

 
7 

   

A5. MASTER UNIVERSITARIO 
DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE (SI VALUTA UN 
SOLO TITOLO) 

 
5  

   

A6. MASTER UNIVERSITARIO 
DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE (SI VALUTA UN 
SOLO TITOLO) 

 
5  

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO 
SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal 
MIUR  

Max 3 2 punto 
cad. 

   

B2. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO C1  

Max 2 1 punto 
cad. 

   

B3. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B2 (in alternativa a C1) 

Max 2   punto 
cad. 

   

B4. COMPETENZE 
LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B1 (in alternativa a B2) 

Max 2 1 punto 
cad. 

   

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE  

   

 C1. ISCRIZIONE ALL’ALBO 
PROFESSIONALE ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

Max 5 1 punto 
per anno 

   

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA 
O COLLABORAZIONE CON 
UNIVERSITÀ, ENTI  
ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI 
(min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA 
SELEZIONE 

Max 10 1 punto 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA 
(min. 20 ore) NEI PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (PON – 
POR) SE ATTINENTI ALLA 
SELEZIONE  

Max 5  1 punto 
cad.  

   

C4. ESPERIENZE DI TUTOR 
D’AULA/DIDATTICO (min. 
20 ore) NEI PROGETTI  

Max 5 1 punto 
cad. 
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FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (PON – 
POR)  

C5. ESPERIENZE DI 
FACILITATORE/VALUTATOR 
E/SUPPORTO (min. 20 ore) NEI 
PROGETTI FINANZIATI DAL  
FONDO SOCIALE EUROPEO 
(PON – POR)  

Max 5  1 punto 
cad. 

   

C6. ESPERIENZE DI TUTOR 
COORDINATORE (min. 20 
ore) NEI PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE  
EUROPEO (PON – POR)  

Max 5  1 punto 
cad. 

   

C7. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL' ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
partecipazione a corsi min 10 
ore con attestato)  

Max 10  1 punto 
cad. 

   

C8. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL' ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
esperienze lavorative 
professionali)  

Max 5  1 punto 
cad. 

   

C9. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL' ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
pubblicazioni) 

Max. 5  1 punto 
cad. 

   

TOTALE 
   

 
 
Ai fini della valutazione delle pubblicazioni e dei contenuti didattici digitali si precisa che: 
 Per "pubblicazione" cartacea o digitale si intende "la riproduzione in forma tangibile e la messa a 

disposizione del pubblico di esemplari dell'opera che ne permettano la lettura o la conoscenza vi-
siva" (art. 6 della convenzione universale per il diritto d'autore, adottata a Parigi il 24 luglio 1971 e 
ratificata con L. 16 maggio 1977 n. 306) a cura di case editrici o testate giornalistiche registrate; 
 

  Per “contenuti didattici digitali” si intendono materiali multimediali di varia natura (studio di caso, 
simulazione, materiale di studio, video didattico …) destinati a corsi di formazione e/o auto forma-
zione on line e a carattere non divulgativo, promossi da MIUR, INDIRE, Università, Enti di ricerca e/o 
formazione nazionale/internazionale, enti e associazioni accreditate dal MIUR o dalla Regione Sicilia 
o pubblicati presso case editrici riconosciute. 

Art. 4 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie 
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 
generali di ammissione previsti dall’art. 1 e i requisiti essenziali indicati all’art. 2, secondo il modello di 
candidatura ”domanda di partecipazione” (allegati 1 e 2) e corredata da: 
  Traccia programmatica (allegato 3); 
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  Un curriculum vitae in formato europeo; 
  Documento di identità in corso di validità (non necessario se la documentazione è sottoscritta con 

firma digitale). 
 La domanda dovrà pervenire, a mezzo posta elettronica all’indirizzo ctic82600d@istruzione.it, o po-

sta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo ctic82600d@pec.istruzione.it, entro e non oltre il 
30/11/2023. 

L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione 
del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dei re-
capiti indicati nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di 
forza maggiore. 
Le graduatorie saranno pubblicate all’albo on-line dell’Istituto Comprensivo “G. Verga” di Fiumefreddo di 
Sicilia www.icvergafiumefreddodisicilia.edu.it 
 
Art. 5- Responsabile del procedimento. 
Responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è Il Dirigente Scolastico, prof.ssa 
Rosita Alberti. 
 
Art. 6 –Trattamento dei dati personali 
Ai sensi dell'art. 13 del regolamento UE 679/2016 – Regolamento generale sulla protezione dei dati – l’am-
ministrazione scolastica informa che i dati personali raccolti, necessari per l’espletamento dell’incarico, sa-
ranno trattati solo per tale fine e potranno essere trasmessi anche ad altri soggetti, nel rispetto delle nor-
mative vigenti. Nessun altro trattamento potrà essere posto in essere senza il preventivo consenso dell’in-
teressato. Inoltre: 

 Il titolare del trattamento dati è il Dirigente Scolastico prof.ssa Rosita Alberti; 
 I dati ed i contatti del Responsabile della Protezione dei Dati sono pubblicati, e costantemente ag-

giornati, sul sito dell’Istituto Comprensivo “G. Verga” di Fiumefreddo di Sicilia www.icvergafiume-
freddodisicilia.edu.it alla sezione “Amministrazione Trasparente”; 

 L’interessato potrà esercitare, in qualsiasi momento, i diritti di cui al regolamento UE 679/2016; 
 L’interessato è designato responsabile del trattamento dei dati cui verrà a conoscenza nel prestare 

la propria opera intellettuale oggetto dell’incarico. 

Ricordiamo che trattando i dati in qualità di responsabile, sono a carico dell’incaricato le responsabilità della 
conservazione in sicurezza dei dati stessi e la responsabilità di garantire che non vengano posti in essere 
trattamenti non conformi alla norma. 
Si ricorda inoltre che nessuno dei nostri dati potrà essere trattenuto o gestito dall’incaricato qualora si 
giunga aduna rescissione del contratto fra noi stipulato. 
Durante o al termine del contratto, tutti i dati non più necessari allo svolgimento delle mansioni affidatevi 
vanno restituiti o distrutti. 
 
Art. 7 – Pubblicità 
Il presente bando è pubblicato all’albo on-line sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.icver-
gafiumefreddodisicilia.edu.it 
 

                                                                                          Il Responsabile del procedimento 
 Dirigente Scolastico 
  Prof.ssa Rosita Alberti 

                                                        Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.  


